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México D.F., a 26 de Octubre del 2015.
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lel are 'dé;gﬁ&?tnonh intéma del Organo
- ""ero_ 02 _Incons;s nci:

- ﬂwf picch

Me dirijo a ustedes en atencién _a_l S T
Interno de Control de’es :
detectadas en’la ap
reahzadas en el marco de la're
Recursos Humanos

: : Form axo ge .Compatlblhdad de Empleos
se apegue a la J omada de b: 1 en el é?ormatb de Movimiento de Personal

ser distiz egrar la documentacién que soporte
: i:udad de Adscnpcmn

ac;on deI Formato de M0v1mlento de
'a.lla DGRH de la Institucién en que
¢ 'ﬁ:,ogcordanma al numeral 100,
as disposiciones en las materias de
e- Carrera, asi como del manual
tia de Recu:rsos Humanos y Organizacién y

0"
- Personal (FOMGPE) Y COm
: 1abore 0 preste servmr@si

Recursos Humanos ¥ dei Serv
administrativo de aplicacién G reral e
el Manua] del Servicio PI‘OfeSl nal ¢

e FEl Formato de Compatzblhd&d de E
Direccién General de Org%mzamé’ﬁ’
Recursos Humanos de %a- 3
Ptblica, que se ericue

) que (febera utlhzarse es el autorizado por la
et eracmnes de la Unidad de Politica de
' e da Secretaria: -de la Funcién
capitulo VI numerales 99 y
100 del “ACUERDO or €l . dlsﬁgsmones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profemona?l«de era, asi como del manual administrativo. de
aplicacion General en Materia de Recursos Hmnanos y Orgamzacmn y el Manual del
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Servicio Profesional de Carrera”, el cual se anexa al presente para pronta referencia,
mismo que podra ser consultado en la siguiente direccion electronica:
www.usp.funcionpublica.gob. mX:DGPO( KG@W{?A’I‘IBILFDADES" 20DE%20EMPLEO
/ndex.html a3 ; :

Cabe precisar que para el tramite de cemﬁcamén _
Formato de Compatibilidad de Empféos debera ser* presemado en tres tantos ongmales
debidamente requisitado y venir acompafiado de la d_ocmnentac:ion descrita en la “LISTA DE

DOCUMENTACION PARA TRAMITE BE A_ , ‘B“RIrZACION DE COMPATIBILIDAD
DE EMPLEOS”, mlsma que se anexaal pmseentL =

COMPATIBILIDAB DE“E
al presente.

Fmalmente mformo a usted;e J

Lic. Maria Alejandra Garda
. Salud.- Presente. )
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